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Entwicklung Leitbild Lehre und Change Management fiir Hochschulbildung 4.0

Kurzbeschreibung

Die Leitung unserer Hochschule hat im Dezember 2017 (Wahl der neuen
Prasidentin) gewechselt. Seither bin ich Vizeprasidentin. Als neues Prasi-
dium mochten wir die Ausrichtung und Schwerpunktsetzungen der Hoch-
schule UGberprifen und in einen Prozess der Weiterentwicklung einstei-
gen. Fiir das Jahr 2019 ist ein hochschulweiter Strategieentwicklungspro-
zess geplant, in dessen Zuge auch das bestehende Leitbild der Hochschule
Uberarbeitet werden soll.

Im Anschluss ist die Entwicklung eines Leitbildes fiir die Lehre vorgesehen
(Leitbildprozess). Dieses soll im Gegenstromverfahren erfolgen. Dieser
fachbereichs- und statusgruppeniibergreifende Dialog ist uns sehr wich-
tig, damit ein Leitbild wirklich "gelebt" werden kann und eine Identifika-
tion aller stakeholder erfolgt. Das Leitbild Lehre soll dann auch in die Lehr-
profile der einzelnen Studiengdnge einminden.

Die TH ist systemakkreditiert und von daher auch akkreditierungsseitig
zur Erstellung eines Leitbildes fiir die Lehre verpflichtet.
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Zielsetzung

Erstellung eines Leitbildes fiir die Lehre im Gegenstromverfahren (Partizipa-
tion aller Statusgruppen), mit dem sich die Stakeholder identifizieren kénnen
und das "gelebt" wird.

Zeithorizont (aktu-
elle Projektphase
und Planungszeit-
raum)

Der Leitbildprozess fur die Lehre soll ungefahr Mitte 2019 beginnen (vorher:
Strategiebildungsprozess Hochschule; Weiterentwicklung bestehendes Leit-
bild) und ca. 1 Jahr in Anspruch nehmen (Gegenstromverfahren)
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